
Освітня програма  «УПРАВЛІННЯ БІЗНЕСОМ» 
(ОС магістр)  

(денна/заочна форми навчання, українська / англійська) 
 

МЕТА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ – підготовка компетентних фахівців у сфері управління, які здатні організовувати 
ефективний конкурентоспроможний бізнес та досягати поставлених цілей і результативної діяльності, 

використовуючи внутрішні резерви розвитку 
ОБОВ’ЯЗКОВІ НАВЧАЛЬНІ 

ДИСЦИПЛІНИ 
МОЖЛИВОСТІ ДЛЯ 

ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ 
НАШІ РОБОТОДАВЦІ – 

ПАРТНЕРИ КОНКУРЕНТНІ ПЕРЕВАГИ 

• Інформаційні системи і 
технології в управлінні  

• Інноваційний розвиток 
підприємства 

• Корпоративне управління  
• Управління проєктами 
• Договірне право  
• Антикризове управління 

підприємством  
• Креативний менеджмент  

• Генеральний менеджер 
(управитель).  

• Керуючий відділенням 
• Начальник відділу (служби, 

управління, філіалу (філії) 
• Начальник (завідувач) 

підрозділу.  
• Менеджер (управитель) з 

питань регіонального 
розвитку 

• Менеджер (управитель) із 
комунікаційних технологій.  

• Менеджер (управитель) з 
адміністративної діяльності. 

• Менеджер (управитель) з 
організації консультативних 
послуг. 

• Менеджер (управитель) із 
соціальної та корпоративної 
відповідальності.  

• Професіонал з 
корпоративного 
управління. 

• Професіонал з інноваційної 
діяльності. 

• Фахівець з управління 
проектами та програмами у 
сфері матеріального 
(нематеріального) 
виробництва. 
 

ПІІ «ТОЙОТА УКРАЇНА» 

ТОВ «МНС ІНВЕСТМЕНТ» 

ТОВ «ЕСКА КАПІТАЛ» 

ТОВ «Торговий Дім «РІВА-

СЕРВІС» 

ТОВ «СУПЕРЛЮДИ ГЛОБАЛ» 

ТОВ «ХАСКІ МЕНЕДЖМЕНТ» 

ТОВ «АЙЛАІН» 

ТОВ «Тімак Агро Україна» 

ТОВ «ФУДКОМ» 

ТОВ «ТВК ВЕКТОР ВС» 

ТОВ «ЗАММЛЕР УКРАЇНА» 

ТОВ «Інжинірингова компанія 
«НОВА ЛАЙТ» 

J Набуття компетентностей з виконання 
стратегічних завдань та інноваційного 
розвитку бізнесу. 

J Здатності до створення 
конкурентоспроможних бізнес-
організацій завдяки реалізації 
унікальних фахових компетентностей. 

J Розгалужена система взаємозв’язків з 
бізнес-партнерами/стейкголдерами, 
що дозволяє обирати перспективну 
організацію для гарантованого 
успішного працевлаштування. 

J Участь в освітньому процесі провідних 
керівників вітчизняного та 
міжнародного бізнесу, стратегічних 
партнерів університету (відкриті 
лекції, майстер-класи, вебінари тощо). 

J Можливість навчатися на англомовній 
освітній програмі з перспективами 
отримання рівня С+. 

J Постійне оновлення та вдосконалення 
змісту освіти з орієнтацією на світові 
стандарти та найкращі міжнародні 
бізнес-практики. 

J Можливість працювати з 
досвідченими менторами/практиками 
міжнародних компаній й вивчати 
поглиблені курси з управління 
бізнесом. 




